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I. Situatia accidentelor de munca si a bolilor profesionale 
I.1. Accidente de munca (inclusiv accidente usoare) 
 

a) Rompetrol Energy - trim. II - 2026, nu a fost inregistrat nici un accident de munca. 
 

 
 Nr. Acciden-

tati prin: 
Obs. 

 An Ian Feb Mar April Mai Iun Iul Aug Sept Oct Nov Dec Total 
 

ITM Deces  

RPE 2022             - - -  
2023   1          1 - - Accident usor 

de munca 
2024             - - -  
2025        1     1 1 - Accident cu 

ITM 
2026              - -  

RPE 

2022
2023 
2024 
2025 
2026 

TOTAL ACCIDENTE (inclusiv accidente usoare) 

2 1 0 

 

Raport privind activitatea desfasurata in domeniul SSM-SU-Mediu,  
trim II - 2026, Rompetrol Energy 
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Abrevieri: ITM – incapacitate temporara de munca 
 

b). Subcontractori  
In trim. II - 2026, nu au fost inregistrate accidente de munca. 

 Nr. 
Accidentati 

prin: 

Obs. 

Punct 
lucru 

An Ian Feb Mar Aprilie Mai Iun Iul Aug Sept Oct Nov Dec Total 
 

ITM Deces  

RPE 

2022             - - -  
2023   2          2 - - 2 

accidente 
usoare de 

munca 
2024        1     1 1 - 1 accident 

cu ITM 
2025             - - -  
2026             - - -  
2022-
2023- 
2024 
2025 
2026 

TOTAL ACCIDENTE (inclusiv acc. usoare) 3 1 

 
 
0 

 

Abrevieri: ITM – incapacitate temporara de munca 
I.2. Boli profesionale RPE 
In trim II – 2026, nu au fost inregistrate cazuri de boli profesionale 

 
(2021-2022) 2021 2022 2023 2024 2025 2026 Total 

 

RPE 0 0 0 0 0 0 0 

 
I.3. Acordari prim ajutor  
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a). Rompetrol Energy  
In trim II, 2026 – nu au fost inregistrate cazuri de prim ajutor 

 
 
 
 

 
 

b). Subcontractori 
 
In trim II,2026 – nu au fost inregistrate cazuri de prim ajutor 

 
 
 
 

I.4. Evenimente SSM – SU 
Pentru anul 2026, nu au fost inregistrate eveniment SSM-SU  
 
 

 
 
 
 

I.5. Incidente auto 
 
In trim II – 2026 nu au fost inregistrate incidente auto 

 
 
 
 

 
I.6. Monitorizarea starii de sanatate 

Punct de lucru Ian Feb Mar Aprilie Mai Iun Iul Aug Sept Oct Nov Dec Total 
 

RPE 0 0 0 0 0 0       0 

Punct de lucru 
RPE 

Ian Feb Mar Aprilie Mai Iun Iul Aug Sept Oct Nov Dec Total 
 

0 0 0 0 0 0       0 

Punct de lucru 
RPE 

Ian Feb Mar Aprilie Mai Iun Iul Aug Sept Oct Nov Dec Total 
 

0 0 0 0 0 0       0 

MVC -  
RPE 

Ian Feb Mar Aprilie Mai Iun Iul Aug Sept Oct Nov Dec Total 
 

0 0 0 0 0 0       0 
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Controlul medical pentru trim. II 2026 (21 persoane) s-a efectuat conform programarilor, respectandu-se graficul pentru programarile 
controlului periodic. 
Baza de date privind controlul medical a fost completata cu fisele de aptitudine. 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
Realizat control medical pana la 30.06.2026 –   100% din total angajati RPE  
 
 
I.7. Masuri de sanatate si securitate a muncii / situatii de urgenta pentru reducerea riscurilor de incendiu 
provocate de vegetatie uscata: 

 
Măsuri de protecție și regulile generale de apărare împotriva incendiilor: 
 
-asigurarea și verificarea zilnică a instalațiilor de stingere; 
-asigurarea protejării față de efectul direct al razelor solare a recipientelor, rezervoarelor și a altor tipuri de ambalaje care conțin 
vapori inflamabili sau gaze lichefiate sub presiune, prin depozitare la umbră; 
- restricționarea efectuării, în anumite intervale din timpul zilei, a unor lucrări care creează condiții favorizante pentru producerea de 
incendii prin degajări de substanțe volatile sau supraîncălziri excesive; 
- interzicerea utilizării focului deschis în locuri cu pericol de incendiu, în zonele afectate de uscăciune avansată, precum și pe timp de 
vânt; locurile cu pericol de incendiu, în care se aplică această interdicție, se stabilesc și se marchează de persoanele în drept; 

100
120
140
160

Monitorizare control medical

Total angajati Realizat control medical
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- utilizarea focului deschis nu se admite la distante mai mici de 40 de meti față de locurile cu pericol de explozie: gaze și lichide 
combustibile, vapori inflamabili, explozivi etc., respectiv de 10 metri față de materiale sau substanțe combustibile: lemn, hârtie, textile, 
carton asfaltat, bitum, ulei etc., fără a fi supravegheat și asigurat prin măsuri corespunzătoare; 
-prepararea hranei prin utilizarea focului deschis în incintele unităților, în zonele de agrement și în gospodăriile populației se face 
numai în locuri special amenajate, în condiții și la distanțe care să nu permită propagarea focului la construcții, depozite, culturi 
agricole, păduri, plantații sau la alte vecinătăți. 
 
II. Instruirea personalului in domeniul SSM-SU  
 
Instructaj introductiv general SSM-SU: 94 subcontractori 
Instruire si testare anuala: 154 persoane  
Instruire si testare in vederea autorizarii/reactualizarii anuale pentru: 

- Electricieni - 34 persoane  
- Automatisti supraveghere instalatii – 9 persoane 
- Laborante - 12 persoane   
- Fochisti – 34 persoane  
- Electricieni INSEMEX – 2 persoane; 
- AMC INSEMEX – 2 persoane. 

 
Participare la efectuarea exercitiilor proprii de aplicatii tactice de interventie si anume la: cazane, statie electrica, demineralizare, 
tartare ape, cogenerare. 
Participare prin sondaj la instruirile periodice efectuate de catre conducatorii locurilor de munca. 
Realizarea programului de instruire – 100%. 
 
III. Audit/Inspectie:  
III.I. Inspectii proprii (45), conform graficului anual aprobat de Manager QHSE - la locurile de munca din cadrul punctului de lucru 
precum si la punctele de lucru organizate de subcontractori, privind: 

 modul de organizare si desfasurare a lucrarilor pe baza de premise de lucru cu si fara foc ; 
 utilizarea echipamentului individual de protectie; 
 respectarea prevederilor conventiei SSM-SU-Mediu; 
 ordinele interne RPE,  
 Instructiuni tehnice interne; 
 Instructiunii privind lucrul la inaltime 
 Respectare legislatie SSM-SU-Mediu 
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III.2. Audituri safety proprii si mixte (55) efectuate de personalul RPE si subcontractori, ale caror masuri sunt monitorizate in “Baza de 
date neconformitati”, din aplicatia safety audit din sharepoint.  Safety auditul este un audit comportamental, destinat sa mentina in 
atentie, importanta aspectelor privind siguranta in munca si este realizat in baza unei programari transmise pe canalul de informare 
din outlook 
III.3. Audituri interne: 5 
III.4. Audit extern efectuat de verificator: 1 
III.5 Audit extern KMGI: 0  

 
IV.Monitorizare neconformitati/ deficiente/ incidente HSE:  
 
Neconformitatile sunt monitorizate. Se monitorizeaza si raporteaza saptamanal, lunar, trimestrial indicatori de performanta - KPI safety 
Rata de inchidere a neconformitatilor este de 90.98 % 
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V. Situatie masuri stabilite de organele tutelare si in controalele proprii:  
V.1. Masuri  stabilite de organele tutelare: 7 
V.2. Masuri  stabilite din controalelor proprii: 130 
 

Sector  Atelier Termo Atelier 
Chimic 

Atelier 
Electric 

Adminis
trativ 

Masuri stabilite 
din care: 

NC 78 14 13 25 
Realizate 67 11 11 23 
In curs de realizare 11 3 2 2 

 
V.2.1. Masuri in curs de realizare 
 
V.2.2. Masuri stabilite si realizate pentru subcontractori 

 Ridicare legitimatii acces pe o perioada de doua saptamani pe teritoriul Platformei Rompetrol Energy: 0 
 Ridicare legitimatii acces definitiv: 0 
 Ridicare drept conducere autoturism doua saptamani: 0 
 Ridicare drept conducere autoturism o luna: 0 
 Notificari avertizare: 1  
 Penalizare Societati:  0 
 Aplicare puncte amenda: 0 

  (1 punct amenda = 50 EUR) 
 
VI. Alte activitati:  
  

 Intocmire raportare saptamanala si lunara QHSE Grup; 
 Intocmire raportare trimestriala KazMunaiGaz pentru subcontractori; 
 Monitorizare KPI safety; 
 Actualizari decizii/ordine de servicii; 
 Revizii proceduri si instructiuni de lucru 
 Actualizare evidenta gestiune deseuri; 
 Participare la licitatii materiale de protectie, achizitii, verificare/incarcare articole PSI; 
 Participare la exercitiile practice efectuate, privind modul corect de actionare in cazul situatiilor de urgenta, precum si a 

modului de utilizare a echipamentelor de stins incendii, a aparatelor de protectie a cailor respiratorii si acordare prim ajutor; 
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 Participare la receptii materiale de protectie  si a echipamentelor tehnice; 
 Monitorizarea controlului medical la angajare si periodic, respectandu-se deciziile stabilite pe perioada starii de alerta. Baza 

de date privind controlul medical a fost completata cu fisele de aptitudine. Intocmire fise de identificare factori de risc 
profesional; 

 Elaborare si participare la elaborare instructiunilor specifice de securitate a muncii; 
 Intocmire/actualizare planuri de prevenire si protectie si evaluari factori de risc de accidentare; 
 Analizare documente subcontractori prevazute prin conventia SSM-SU-Mediu;  
 Studiere si avizare planuri SSM subcontractori pentru proiectele in derulare; 
 Elaborare planuri proprii HSE pe proiectele interne si externe;  
 Coordonare dpdv safety proiecte interne; 
 Participare sedinte pe proiectele in derulare; 
 Participare analize de risc pentru lucrari speciale; 

 
Intocmit:  Manager QHSE 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

         Data: 22.07.2026 
 
 


