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ANEXA NR..5. LA CONTRACTUL DE PRESTARI SERVICII 

PROIECTARE, APROVIZIONARE SI EXECUTIE LUCRARI 

CENTRALA ELECTRICA FOTOVOLTAICĂ PENTRU AUTOCONSUM 

RAFINARIA VEGA 

 

Nr. (RR).......... /........... 

 

 

CONVENTIE 

Securitate Si Sanatate In Munca - Situatii De Urgenta - Mediu 

 

  Incheiata in baza prevederilor Legii securitatii si sanatatii in munca nr. 319/2006, a Hotararii 

1425/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii securitatii si sanatatii 

in munca nr. 319/2006, a Legii nr. 307/2006, privind apararea impotriva incendiilor cu completarile si 

modificarile ulterioare si ale Ordinului nr. 163/2007 pentru aprobarea Normelor generale de apărare 

împotriva incendiilor, precum si a prevederilor OUG nr. 195/2005 privind protectia mediului, a Legii nr. 

211/2011 privind regimul deseurilor, a Legii nr. 59/2016 privind controlul asupra pericolelor de accident 

major in care sunt implicate substante periculoase, cu modificarile si completarile ulterioare aduse prin 

actele normative subsecvente, precum si cu actele normative de punere in aplicare a reglementarilor 

mentionate si fara ca aceasta enumerare sa fie considerata exhaustiva, precum si actele normative aplicabile 

care vor intra in vigoare dupa data incheierii Conventiei, intre: 

 

   ROMPETROL RAFINARE S.A, persoana juridica de drept privat, cu sediul social in Navodari, 

Bulevardul Navodari nr. 215, Pavilion Administrativ, judetul Constanta, inmatriculata la Oficiul Registrului 

Comertului sub nr. J13/534/1991, Cod Unic de Inregistrare 1860712 si atribut fiscal RO, telefon 0241-

506000, in calitate Beneficiar (identificat ca atare in prezenta Conventie, indiferent de denumirea 

mentionata in contract – Beneficiar final, Beneficiar, Cumparator, etc. si care va fi considerata ca fiind 

inclusa in aceasta si viceversa)  

 

si  

 [......]., persoana juridica romana, cu sediul in [......] inregistrata la Registrul Comertului sub nr. 

[......], avand Cod de Inregistrare Fiscala [........], in calitate de Prestator, (identificat ca atare in prezenta 

Conventie, indiferent de denumirea mentionata in contract- Antreprenor General, Contractant general, 

Vanzator Executant, Contractor, Subcontractor, Proiectant,  etc. si care va fi considerata ca fiind inclusa in 

aceasta si vice-versa)  

 

Definitii 

In interpretarea prezentei Conventii, termenul: 

- “Personalul Prestatorului” va desemna angajatii, colaboratorii Prestatorului si ai subcontractantilor 

Prestatorului, precum si orice persoana prezenta la sediul Beneficiarului ca reprezentant al Prestatorului, in 

legatura cu executarea Contractului cadru de prestari servicii (denumit in cele ce urmeaza „Contractul”) 

 

- “Locatie” desemneaza locul unde Prestatorul executa serviciile ce fac obiectul Contractului, integral 

sau partial, sau unde trebuie sa efectueze vizite si sa faca inspectii pentru executarea Contractului etc., 

respectiv Platforma Petromidia, amplasata in bd Navodari, bd. 1-283, Navodari, jud. Constanta si/sau 

Platforma Vega, amplasata in Ploiesti, str. Valeni, nr. 146, jud. Prahova, ambele locatii fiind considerate a 

fi amplasamente de nivel superior in intelesul Legii nr. 59/2016 privind controlul asupra pericolelor de 

accident major în care sunt implicate substanţe periculoase. Pentru evitarea oricaror dubii, in sensul acestui 

termen se va considera ca intra inclusiv portile de acces in incinta Platformei Petromidia si Vega. 

In scopul evitarii accidentelor de munca, a imbolnavirilor profesionale, a incendiilor si exploziilor,  

a asigurarii securitatii personalului si instalatiilor, protectiei mediului, precum si pentru aplicarea 

corespunzatoare a prevederilor actelor normative care reglementeaza alaturi de cele prevazute mai jos 

normele legale care trebuie respectate in Locatie, se stabilesc urmatoarele: 
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1. Inainte de inceperea lucrarilor Prestatorul are obligatia sa solicite, sa verifice si sa pastreze (in vederea 

furnizarii in timpul si la cererea autoritatilor competente cu atributii de control, inclusiv inspectii interne), 

toate documentele mai jos mentionate, aferente contractorilor/subcontractorilor pe care ii contracteaza 

pentru efectuarea de lucrari in Locatia Beneficiarului, pentru Beneficiar, dupa cum urmeaza: 

 

• copie a documentului care atesta legalitatea si autorizarea functionarii din punct de vedere al securitatii si 

sanatatii in munca, protectia mediului, situatii de urgenta pentru activitatile desfasurate la sediu si la terti si 

dupa declaratia pe proprie raspundere depusa la Registrul Comertului, in vigoare la data incheierii 

Conventiei; 

• copie dupa deciziile interne in vigoare la data incheierii Conventiei care atesta ca Prestatorul are personal 

calificat cu atributii pe linie de SSM-SU (cel putin o persoana/50 angajati); 

• copie dupa deciziile interne in vigoare la data incheierii Conventiei care atesta ca Prestatorul are personal 

calificat cu atributii pe linie de protectia mediului (responsabil de mediu, precum si responsabil gestiunea 

deseurilor); 

• copie de pe notificarea INSEMEX pentru lucrari electrice si AMC in zone clasificate Ex (unde este cazul); 

• declaratie  pe proprie raspundere,  care  sa ateste ca atat echipamentul tehnic utilizat in activitatile 

desfasurate, cat si personalul executant indeplinesc conditiile legale; 

• declaratie pe proprie raspundere, care sa ateste supravegherea activa din punct de vedere medical a 

personalului propriu cat si a personalului subcontractorilor sai, dupa caz; 

• copie dupa contractele de prestari servicii incheiate de catre subcontractantii Prestatorului cu firmele care se 

ocupa de colectarea, transportul si valorificarea/eliminarea deseurilor generate proprii: municipale, deseuri 

industriale etc. rezultate din serviciile si lucrarile executate in baza Contractului; 

• dovada (copie semnata de fiecare dintre subcontractori) preluarii prevederilor prezentei Conventii in 

contractele de prestari servicii incheiate cu subcontractorii sai; prin derogare, Prestatorul poate sa prevada 

in contractele perfectate cu subcontractorii sai prevederi mai restrictive decat cele ale prezentei conventii;  

• dovada scrisa a prelucrarii prezentei Conventii cu personalul utilizat pentru executarea  serviciilor si 

lucrarilor  ce fac obiectul Contractului; 

• lista procedurilor si instructiunilor proprii aplicabile executarii serviciilor si lucrarilor ce fac obiectul 

Contractului; 

• lista personalului propriu al Prestatorului si al subcontractantilor acestuia, autorizat, dupa caz pentru:, 

legatori/ridicatori de sarcina si manevranti mijloace de ridicat, motostuvitoristi, macaragii, electricieni, a 

efectua lucrari de proiectare, executare, verificare, intretinere si reparare a sistemelor si instalatiilor de 

aparare impotriva incendiilor si atestate personal QHSE. 

• lista semnatarilor permiselor de lucru/coordonatorilor echipelor de lucru 

• fisele individuale de instruire SSM-SU a personalului precum si copie de pe fisele de aptitudine (nu se 

predau, ci sunt obligatoriu prezente la fiecare punct de lucru); 

 

2. Inainte de inceperea executiei lucrarilor, precum si a oricaror altor activitati care se vor executa in 

Locatie, Beneficiarul va prezenta Prestatorului: 

• Fisele cu Date de Securitate ale substantelor si amestecurilor periculoase pe care Beneficiarul le utilizeaza 

si/sau le comercializeaza, pentru a se cunoaste riscurile asociate prezentei acestora in locatiile  acestuia; 

• Fisele de caracterizare a deseurilor periculoase generate in locatiile Beneficiarului, ce fac obiectul 

Contractului, cu care pot intra in contact lucratorii PRESTATORULUI si/sau ai subcontractorilor  acestuia, 

pentru a se cunoaste riscurile asociate prezentei acestora pe amplasament; 

• Planul de Urgenta Interna (integral sau extras), Raportul de Securitate (integral/ extras), si Politica de 

Prevenire a Accidentelor Majore (PPAM), pentru fiecare locatie apartinand Beneficiarului, documente 

elaborate de Beneficiar conform prevederilor legale; 

• Un document ce va cuprinde tematica specifica de instruire in domeniul protectiei mediului, avand ca 

domenii principale: activitati desfasurate pe amplasamente SEVESO, regimul substantelor si amestecurilor 

periculoase, regimul deseurilor periculoase, prejudiciul de mediu etc. (considerand ca acestea nu sunt 

exhaustive). 
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3. Prestatorul trebuie sa detina o evaluare a riscurilor de accidentare si imbolnavire profesionala la locurile 

de munca si a riscurilor la care pot fi expusi angajatii sai in indeplinirea sarcinilor de serviciu in conditiile 

deplasarii in zonele in care Beneficiarul isi desfasoara activitatea si sa realizeze actiunile corective care se 

impun in cazul in care se constata incalcari ale legislatiei. Prestatorul va elabora si utiliza planuri proprii 

de Sanatate si Securitate in Munca. Prestatorul declara  in mod expres si se obliga sa revizuiasca si sa 

adapteze planul de Sanatate si Securitate in munca pentru lucrul cu Beneficiarul, inainte de inceputul 

oricarei activitati, serviciu sau lucrari, pe baza datelor si documentelor puse la dispozitie de Beneficiar 

inainte de inceperea activitatilor corespunzatoare, precum si pe parcursul  realizarii serviciilor si lucrarilor 

ce fac obiectul Contractului, implementand toate actiunile corective in cazul incalcarilor prezentei 

Conventii sau a legislatiei. 

Prestatorul trebuie sa nominalizeze si sa mentina in zonele in care isi desfasoara activitatea in cadrul 

Contractului un coordonator in materie de securitate si sanatate in munca. 

 

4. In cazul in care Prestatorul subcontracteaza servicii si lucrari din obiectul Contractului isi asuma 

responsabilitatea pentru semnarea si respectarea prevederilor prezentei Conventii pentru toti 

subcontractantii sai si va prezenta Beneficiarului dovada semnarii de catre acestia a Conventiei, urmand sa 

raspunda pentru incalcarile proprii si cele ale subcontractantilor sai, in privinta incalcarilor acestora din 

urma raspunderea fiind solidara, atat Prestatorul cat si subcontractantii renuntand in mod expres la 

beneficiul de diviziune si discutiune.  

 

5. Prestatorul se va asigura ca in executarea serviciilor si lucrarilor ce fac obiectul Contractului sunt luate 

toate masurile preventive impotriva poluarilor accidentale, ca sunt luate masurile necesare pentru a preveni 

accidentele si a limita consecintele lor; ca in caz de oprire accidentala a echipamentelor tehnologicevor fi 

luate toate masurile necesare, impreuna cu reprezentatii Beneficiarul, pentru a se evita orice risc de poluare 

accidentala. 

 

6. Gestionarea deseurilor 

  

 Beneficiarul si Prestatorul vor asigura gestionarea deseurilor generate din lucrarile care fac obiectul 

Contractului, conform planului de gestiune al deseurilor aprobat de catre Parti,  

 Partile agreaza ca planul de gestiune al deseurilor va fi intocmit astfel incat sa prevada  responsabilitatea 

pe care o are fiecare parte (inclusiv Subcontractantii Prestatorului) in privinta deseurilor generate din 

executarea lucrarilor si care trebuie gestionate pentru asigurarea protectiei mediului si sanatatii populatiei, 

in acord cu prevederile specifice legale si procedurile interne ale Beneficiarului. Pentru evitarea oricarui 

dubiu, in acord cu principiile legislatiei aplicabile in domeniu, se va considera ca responsabilitatea 

gestionarii deseurilor rezultate in urma executarii lucrarilor revine partii care are calitatea de 

producator/generator al deseurilor, respectiv Beneficiarul pentru deseurile rezultate din activitate proprie 

(de tipul produse petroliere, uleiuri uzate, vata minerala, deseuri metalice rezultate din inlocuirea utilajelor 

si echipamentelor din instalatiile Beneficiarului, filtre utilaje, curele ventilatoare etc.), iar Prestatorul si 

subcontractantii sai in privinta deseurilor rezultate strict in legatura cu lucrarile executate (de tipul deseuri 

municipale si asimilabile generate pe amplasament, resturi de materiale ramase din executia lucrarilor – de 

tipul: cabluri, beton refractar, textile imbibate cu produse petroliere, ambalaje de echipamente si 

substante/amestecuri chimice utilizate, cum ar fi solventi , vopseluri , agenti gresare  etc.). 

 In privinta deseurilor generate in urma lucrarilor ce fac obiectul Contractului, desfasurate de Prestator 

prin Subcontractantii sai, pentru care obligatiile de gestionare revin Beneficiarului, acestea vor fi colectate 

selectiv de catre executantii lucrarii (Prestator si/ prin subcontractanti) si vor fi depozitate temporar, in zone 

special amenajate si etichetate, conform prevederilor legale, de catre Prestator prin Subcontractorii sai, cu 

suportul Beneficiarului, in vederea colectarii, transportului si valorificarii/eliminarii acestora, de catre un 

operator autorizat. 

 Prestatorul si Subcontractantii sai vor intreprinde toate masurile necesare pentru a evita generarea 

deseurilor din lucrarile executate, iar in situatia in care acestea sunt generate, ca acestea vor fi colectate, 

transportate si valorificate de catre operatori autorizati, sau daca valorificarea nu este posibila din punct de 

vedere tehnic si economic, acestea vor fi eliminate de catre operatori autorizati. 
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 Prestatorul si/sau Subcontractantii sai (in functie de cine este executantul efectiv al activitatilor) sunt 

responsabili pentru asigurarea curateniei in  incinta si in jurul organizarii de santier si a zonei de lucru 

proprii, precum si pentru poluarile accidentale ale factorilor de mediu (sol, apa) care pot sa apara in urma 

desfasurarii activitatilor lor, in locatiile anterior mentionate. 

 Prestatorul in privinta activitatilor executate cu personal propriu, respectiv in privinta activitatilor 

realizate de catre Subcontractanti, se va asigura ca vor fi asigurate mijloacele de colectare selectiva a 

deseurilor proprii generate in Locatia Beneficiarului, cum ar fi: municipale si asimilabile, plastic, deseuri 

metalice, sticla, ambalaje etc. (lista prezentata nefiind exhaustiva). In privinta modalitatii de gestiune a 

deseurilor proprii generate, respectiv a deseurilor generate in urma executiei Lucrarilor, se vor respecta 

urmatoarele reguli: 

 i. Colectarea deseurilor municipale si asimilabile proprii se va face de catre Prestator si Subcontractantii sai 

in containere separate de cele ale Beneficiarului, inscriptionate pe categorii de deseuri, si vor fi predate 

catre operatori autorizati cu care Prestatorul/Subcontractantul a incheiat un contract de prestari servicii, in 

conditiile legii. 

 ii. Deseurile industriale inerte si/sau nepericuloase, rezultate din demolari, vor fi stocate temporar in locurile 

indicate de Beneficiar, pentru a fi colectate, transportate si valorificate/eliminate de catre un operator 

autorizat cu care Prestatorul prin Subcontractant- a incheiat un contract de prestari servicii, daca acesta 

responsabilitate este prevazuta in Contract, respectiv in Planul de gestionare deseurilor, aprobat de catre 

Parti. 

 iii. Deseurile reciclabile generate din lucrarile Prestatorului si/sau ale subcontractorilor sai, de tabla, fier 

vechi, cabluri electrice si AMC, lemn etc. vor fi transportate de catre Prestator si/ sau Subcontractorii sai 

si se vor stoca temporar in locurile indicate de Beneficiar in vederea colectarii, transportului si valorificarii 

de catre operatori autorizati.  

 iv. Deseurile periculoase generate in urma lucrarilor efectuate de catre Subcontractant (exemple: lemn, hartie, 

plastic, slamuri din activitati de curatiri rezervoare, separatoare API, cuve, canivouri, base, cazane, 

conducte etc.) apartinand Beneficiarului, se vor colecta separat, ambalate corespunzator, etichetate 

corespunzator, si vor fi stocate temporar pe platforma betonata; activitatea de colectare, transport si 

eliminare/valorificare va fi efectuata de Beneficiar, prin operatori autorizati, respectand legislatia in 

vigoare aplicabila.  

 Este interzisa stocarea temporara/abandonarea a deseurilor ce rezulta din activitatile desfasurate pe 

amplasamentul Beneficiarului, in spatii neamenajate sau direct pe sol. Subcontractantii Prestatorului vor 

respecta prevederile din legislatia aplicabila in ceea ce priveste obligatiile ce lei revin in privinta gestionarii 

deseurilor ce provin din activitatile lor. In cazul activitatilor de mentenanta, echipamentele/utilajele 

degradate/corodate, care sunt inlocuite cu altele noi, vor fi predate persoanei indicate de catre Prestator, 

perfectandu-se documentele necesare, in vederea valorificarii/eliminarii acestora, asa cum aceasta activitate 

este prevazuta in Contract, respectiv in Planul de gestionare a deseurilor aprobat. Se va acorda o atentie 

deosebita pentru mentinerea curateniei in timpul operatiilor de curatare si transport (catre locul special 

amenajat in acest scop din incinta platformei) ale deseurilor  generate, pentru a se evita producerea oricarei 

poluari accidentale. Prestatorul se va asigura prin orice mijloace ca, la locul de munca, Subcontractantul 

va avea in dotare material biodegradabil si mijloace de interventie pentru a lua masuri imediate in caz de 

poluari accidentale. In cazul in care, in timpul executiei operatiilor de golire, curatire, transport al 

deseurilor periculoase, se produce o poluare accidentala, Subcontractantul va opri lucrarea, va anunta 

departamenul QHSE al Prestatorului si al Beneficiarului, va lua masuri imediate privind decontaminarea 

zonei afectate de poluare si va suporta costurile aferente operatiilor de ecologizare. In cazul in care 

autoritatile competente de control vor impune masuri suplimentare sau vor aplica sanctiuni 

contraventionale, in urma inspectiilor efectuate pe amplasament, desfasurate in urma producerii unor 

poluarii accidentale, Subcontractorul va realiza masurile in termenul impus si va achita  in numele 

Beneficiarului, respectiv –achita pe baza dovezii de plata in cazul in care Beneficiarul a efectuat plata, 

cuantumul amenzii aplicate Beneficiarului. 

 

 Prestatorul va asigura transmiterea cerintelor Beneficiarului catre Subcontractanti, in ceea ce priveste 

gestionarea deseurilor pe amplasament, prin clauze contractuale si /sau conventii SSM-SU -Mediu. 
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7. Anual, in situatia in care Prestatorul utilizeaza un nou subcontractor in executarea Contractului, inainte 

de inceperea activitatii de catre acesta, respectiv in situatia in care exista persoane care nu au participat la 

instruirea anuala sau cea de la inceperea activitatii, Beneficiarul va efectua o instruire introductiv generala, 

pe probleme specifice acestuia, intregului personal al Prestatorului, in legatura cu Contractul, prezentand 

riscurile specifice derivand din activitatea Beneficiarului. La instructajul introductiv general se vor prelucra 

de catre Beneficiar toate reglementarile sale interne conform planului tematic de instruire stabilit de 

Beneficiar, urmand ca in masura in care aceste reglemantari se modifica, Beneficiarul sa transmita 

modificarile survenite Prestatorului, pentru ca acesta sa le comunice subcontractantilor, in cel mai scurt 

timp de la intrarea in vigoare a acestora. Instruirea se finalizeaza cu o verificare scrisa (testare). Dovada 

efectuarii instructajului se inregistreaza pe fisa colectiva de instruire,  completata in doua exemplare, din 

care un exemplar se pastreaza la serviciul intern de prevenire si protectia muncii al Beneficiarului, un 

exemplar se inmaneaza Prestatorului. Obligativitatea prezentarii personalului mentionat la instruire revine 

Prestatorului.  

Aceasta instruire nu scuteste Prestatorul de a efectua instruirea introductiv generala la angajare, 

instruirea la locul de munca, instruirea periodica pentru personalul sau, conform reglementarilor in vigoare.  

La cererea Beneficiarului, Prestatorul va face dovada ca personalul este apt, a efectuat instruirea 

introductiv generala, instruirea la locul de munca, fiind admisi la lucru. Tot la cerere, se va face dovada in 

scris ca personalul Prestatorului este instruit cu legislatia privind protectia mediului si a situatiilor de 

urgenta. 

In ceea ce priveste planul de urgenta interna în caz de accidente în care sunt implicate substanţe 

periculoase, personalul Prestatorului care desfasoara activitati in cadrul sectiilor si instalatiilor 

Beneficiarului nu isi elaboreaza un plan propriu de actiune in cazul unei situatii de ugenta, fiind integrat in 

planul Beneficiarului, care ii comunica sarcinile care ii revin si al carui personal va dirija si conduce 

evacuarea si alte actiuni ale Prestatorului si subcontractorilor sai. 

In cazul activitatilor desfasurate de Prestator in afara sectiilor si instalatiilor Beneficiarului, 

organizarea şi conducerea operatiilor de evacuare a personalului Prestatorului se va face de catre 

Prestator. 

Prestatorul va verifica, la intrarea in locatia Beneficiarului, toate documentele si echipamentele de 

munca ale subcontractorilor sai si contractorilor acestora, in conformitate cu legislatia in vigoare. 

 

8. Santiere mobile, organizari de santier 

8.1. Pe toata durata realizarii lucrarii pe orice santier mobil din incinta Beneficiarului in care se desfasoara 

oricare din lucrarile de constructii sau de inginerie civila, astfel cum sunt enumerate in anexa nr. 1 a HG nr. 

300/2006, angajatorii si lucratorii independenti trebuie sa respecte obligatiile generale ce le revin in 

conformitate cu prevederile din Legea nr. 319/2006 a securitatii si sanatatii in munca, care transpune 

Directiva 89/391/CE, precum si obligatiile prevazute in Hotararea nr. 300/2006 cap.VI “Realizarea 

lucrarii”, sectiunea 1” Principii generale aplicabile pe durata realizarii lucrarilor “. 

8.2. Daca organizarea de santier cade sub incidenta HG nr. 300/2006, in mod obligatoriu se efectueaza de 

catre Beneficiar si Prestator predarea-primirea de amplasament, situatie ce presupune izolarea zonei de 

lucru de alte obiective si instalatii in functiune ale Beneficiarului, iar Prestatorul este obligat sa respecte 

legislatia in vigoare pe linie de SSM-SU-Mediu, privind regimul permiselor de lucru, fiind emitentul 

permiselor de lucru, situatie in care va tine cont de interactiunile cu orice alt tip de activitate care se 

realizeaza in apropierea santierului si de precizarile facute de Beneficiar in Procesul Verbal de predare 

amplasament (Anexa 01). Inainte de predarea-primirea amplasamentului, Prestatorul impreuna cu 

Beneficiarul vor stabili si realiza masurile de prevenire a accidentelor, incendiilor, exploziilor etc. fara ca 

Beneficiarul sa fie exonerat de raspunderea ce ii revine conform legislatiei pe linie de SSM-SU-Mediu in 

privinta actiunilor sau omisiunilor sale, pe toata perioada desfasurarii lucrarilor; pe amplasamentul predat, 

Prestatorul raspunde in fata autoritatilor competente de control in legatura cu respectarea prevederilor 

legislatiei pe linie de SSM-SU-Mediu. De asemenea, Prestatorul raspunde de integritatea bunurilor din 

organizarea de santier, pana la receptia lucrarii, precum si din punctele sale de lucru. 

Beneficiarul (Proprietarul amplasamentului), la intocmirea Procesului Verbal (PV) de predare a 

amplasamentului, va tine cont de interactiunile cu activitatea proprie din apropierea santierului mobil 

(organizarii de santier), caz in care va detalia toate aspectele atat in PV de predare amplasament si va da 

cote exacte pe schita (schema) amplasamentului (Anexa 01). 
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Pentru zone din apropierea santierului care interactioneaza cu activitatea proprie a Beneficiarului, 

unde exista pericol de incendiu, explozii, intoxicatii, permisele de lucru cu foc si de sapaturi eliberate vor fi 

aprobate si inregistrate, atat de conducatorului locului de munca in cadrul caruia se desfasoara activitatea 

Prestatorului, cat si de conducatorul locului de munca invecinat cu organizarea de santier. 

Pentru evitarea oricarui dubiu, Prestatorul nu va emite permise de lucru in situatia in care acesta executa 

lucrari in cadrul instalatiilor in functiune, in revizii sau in cazul functionarii instalatiilor la debit redus.  

In cazul zonelor de lucru care pot fi izolate din punct de vedere tehnologic, respectiv unde 

activitatile Beneficiarului nu interactioneaza cu activitatile executate de Prestator, iar riscurile pot fi 

identificate impreuna cu masurile de reducere ale acestora, zona de lucru va putea fi predata de catre 

Beneficiar catre Prestator; ipoteza procesului de predare-primire va trebui stipulata obligatoriu inca din faza 

de investment proposal (propunere de investitie). Astfel, in aceste zone, activitatile in legatura cu permisele 

de lucru (eliberare, urmarire, inchidere) vor putea fi efectuate exclusiv de catre Prestator. 

8.3. Desfasurarea de activitati in Locatia Beneficiarului se va face numai cu delimitarea suprafetei unde 

acestea vor avea loc (inclusiv a traseelor de acces, a zonelor de depozitare a materialelor, a suprafetelor 

pentru organizarea de santier daca este cazul etc.) stabilite pe baza de proces verbal incheiat intre Prestator 

si Beneficiar, in care se va consemna ca raspunderea pentru asigurarea masurilor de securitate si sanatate a 

muncii si situatii de urgenta in zonele respective revine Prestatorului. Acest proces verbal (sau procesele 

verbale (Anexa 01, Anexa 02), purtând in mod obligatoriu viza conducerii departamentului care urmareste 

derularea Contractului din partea Beneficiarului, face parte integranta din prezenta Conventie. 

Obligatia verificarii existentei si completarii corespunzatoare a procesului verbal revine directiilor 

(serviciilor) contractante. 

Se interzice Prestatorului sa amenajeze constructii sau sa depoziteze materiale, unelte, dispozitive 

precum si elemente constructive etc. in afara zonei aprobate de Beneficiar. 

 

9. In zona de lucru a Prestatorului, Beneficiarul prin personalul propriu sau colaboratorii sai externi pot 

efectua inspectii /audituri pentru verificarea conformarii cu cerintele legale si cu cele impuse prin prezenta 

conventie.  

 

10. Echipament individual de protectie (EIP) 

10.1. Personalul Prestatorului care se afla in zona de lucru si instalatiile tehnologice din Locatia 

Beneficiarului trebuie sa foloseasca echipament individual de protectie (EIP) conform activitatilor care se 

vor executa. Acesta trebuie sa fie inscriptionat cu numele societatii respective. EIP minim obligatoriu al 

personalului Prestatorului va fi compus din imbracaminte de protectie (salopeta din fibre naturale, antistatic 

si ignifugat – tip Nomex sau similar), incaltaminte cu bombeu de protectie, casca si ochelari de protectie 

precum si masca de gaze adecvata activitatii pe care o desfasoara Prestatorul. 

Personalul Prestatorului va avea in permanenta asupra sa masca impotriva gazelor cu filtrul 

polivalent specific noxelor de pe intreaga platforma (minim ABEK), pe toata perioada lucrului. Masca 

impotriva gazelor trebuie sa fie in termenul verificarii periodice sau in termenul de valabilitate, dupa caz. 

Pe langa mastile de protectie tip cagula sau cu bretele, se accepta si semimastile cu filtru polivalent 

(minim ABEK), care acopera integral caile respiratorii (nasul si gura).  

Nu sunt acceptate mastile de protectie impotriva gazelor cu mustiuc si clema nazala. 

Intrarea pe teritoriul platformei impune obligativitatea existentei mastilor de gaze cu cartuse 

filtrante adecvate in dotarea lucratorilor si obligativitatea Prestatorului sa ateste verificarea acestora in 

ateliere autorizate.  

    La operatiile de blindare-deblindare, lucratorii vor purta obligatoriu masca de gaze cu filtru 

polivalent si detectorul portabil multigaz.   

Indiferent de tipul lucrarii, indiferent daca instalatiile tehnologice sunt in functionare sau nu, la orice 

lucrare efectuata pe teritoriul platformei Petromidia, respectiv Vega, fiecare echipa formata din maxim 5 

persoane (dispuse pe o raza de 6m), va avea in dotare si va folosi minim doua detectoare multigaz (gaze 

combustibile/explozibile, O2, CO, H2S si amoniac), daca se lucreaza la acelasi nivel. Daca echipa lucreaza 

vertical, pe fiecare nivel trebuie sa existe cate 1 detector. 

10.2. EIP contra caderii de la inaltime se va purta atunci cand se lucreaza la minimum 2 m inaltime 

masurati de la talpile picioarelor lucratorului pana la baza de referinta naturala sau orice alta baza de 
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referinta artificiala, fata de care nu exista pericolul caderii in gol. Echipamentul se va purta intotdeauna, 

indiferent de inaltime, atunci cand exista pericol de cadere sub suprafata de lucru si nu exista balustrade. 

Cerintele minime pentru EIP sunt: un ham complet pentru corp, dispozitiv antisoc, inele duble de siguranta, 

franghie de siguranta legata in doua puncte stabile, casca de protectie prevazuta cu cureluse pentru prindere 

sub barbie.  

Detinatorul/utilizatorul este obligat sa verifice centura de siguranta aflata in dotarea personalului 

sau, cu o periodicitate de maxim 12 luni, verificare efectuata intr-un laborator specializat. 

10.3.Toate castile de protectie vor fi in conformitate cu standardul national sau cu echivalentul unui 

standard international. Pentru toate operatiunile care se executa in bataia vantului sau la inaltime este 

obligatoriu sa se poarte EIP format din: casca de protectie prevazuta cu bretele de prindere sub barbie.  

10.4. Din EIP va face parte echipamentul adecvat pentru protejarea ochilor. Tipul de EIP utilizat poate 

varia, astfel: ochelari de protectie, ochelari, viziera de protectie pentru toata fata (atasata la casca), dar in 

fiecare caz se va tine cont de specificul activitatii desfasurate, mediul de lucru si substantele manipulate. Se 

vor purta obligatoriu ochelarii de protectie din dotare, la intrarea in instalatiile tehnologice (exceptie- 

tablourile de comanda / cladiri administrative, la deplasarea pe drumurile interioare-dincolo de limita 

instalatiei). 

Pentru operatiunile de sudare se vor furniza ochelari speciali de sudor si masca de sudor. 

10.5 Personalului expus la zgomot i se va asigura echipament de protectie auditiva tip extern sau intern. 

10.6. Manusile. Personalul cu risc de posibile accidente la mana va fi dotat cu manusi de protectie adecvate, 

pentru a preveni ranile cauzate de folosirea unor materiale ascutite, abrazive, toxice sau substante 

periculoase. Pentru lucrul cu substantele chimice se vor folosi manusi de protectie chimica specific 

substantei manipulate, activitatii desfasurate si mediului de lucru. 

10.7. Echipamentul individual de protectie trebuie sa fie specific lucrarilor desfasurate si mediului de lucru 

si va fi completat functie de riscurile identificate conform analizei de risc si/sau a ASL/JSA si a permisului 

de lucru. 

10.8. Prestatorul va lua masurile necesare pentru dotarea intregului personal cu echipament de protectie 

adecvat, precum si pentru crearea conditiilor igienico-sanitare necesare impunand aceleasi cerinte si 

subcontractorilor sai. 

10.9. Procurarea, intretinerea si verificarea EIP revine Prestatorului si Subcontractorilor sai. Respectarea 

cerintelor legale pentru EIP intra in sarcina Prestatorului. 

 

11. Scule si echipamente de munca 

11.1. Prestatorul se obliga sa doteze personalul propriu, cu scule, schele, dispozitive, mecanisme de ridicat 

omologate si certificate conform actelor normative aplicabile si sa asigure indeplinirea acelorasi cerinte de 

catre subcontractantii sai. Copie de pe certificarile echipamentelelor utilizate trebuie sa fie disponibile la 

punctele de lucru ale Prestatorului. 

11.2. Prestatorul se obliga sa utilizeze unelte/echipamente in mediu cu gaze, vapori  sau pulberi 

inflamabile sau explozive (zone Ex), care vor fi confectionate din materiale care nu produc scantei prin 

lovire sau frecare (Anti ex) si care, in contact cu atmosfera respectiva, ar putea initia incendii sau explozii, 

Prestatorului revenindu-i obligatia de a prezenta dovezile in sensul conformarii bunurilor mentionate cu 

aceste cerinte . Zonele in care se regasesc substantele cu grad de risc mentionate (Zone ex) sunt delimitate 

si marcate clar in instalatiile tehnologice ale Beneficiarului.  

11.3. Echipamentele portabile actionate electric sau pneumatic vor fi prevazute cu dispozitive care sa 

impiedice functionarea necomandata. 

 

12. Permise de lucru  

12.1. Executarea de lucrari in incinta sectiilor/sectoarelor se va face numai dupa efectuarea unui instructaj 

specific sectiei/sectorului respectiv. In vederea emiterii permisului de lucru de catre Beneficiar, Prestatorul 

are obligatia de a solicita efectuarea acestui instructaj conducerii sectiei/sectorului Beneficiarului si de a 

asigura prezenta personalului propriu. Se interzice accesul la lucrari cu lucratori neinstruiti la locul de 

munca. Nu se efectueaza instructajul specific anterior executarii fiecarei lucrari lucratorilor ce efectueaza 

lucrari cu caracter permanent in incinta Beneficiarului-lucratori permanenti, situatie in care acestia sunt 

instruiti anual sau la prima prezenta in Locatia Beneficiarului in cursul anului respectiv (pentru lucratorii 

noi), asupra pericolelor si riscurilor specifice instalatiilor in care executa lucrari. Sunt definiti ca fiind 
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lucratori permanenti lucratorii ce executa lucrari cu caracter permanent de tipul celor de mentenanta, 

intretinere si reparatii utilaje, carora li se efectueaza o instruire anuala in care sunt prelucrate riscurile de 

accidentare si imbolnavire profesionala specifice fiecarei instalatii tehnologice de pe platforma Petromidia 

si Vega. Instruirea anuala se consemneaza in fisa colectiva de instruire. 

12.2.Beneficiarul se obliga sa elibereze permise de lucru pentru toate operatiile si lucrarile ce se executa in 

instalatiile si obiectivele sale in functiune, de catre personalul Prestatorului (conform normelor si 

normativelor in vigoare), cu exceptia situatiilor reglementate la art. 8.2 (santiere mobile ce intra sub 

incidenta H.G. nr. 300/2006, ce presupun existenta unei izolari a zonei de lucru, iar permisele de lucru se 

elibereaza conform precizari de la art. 8.2, de catre Prestator). 

Beneficiarul, in situatia in care este emitentul permiselor de lucru,  raspunde de realizarea tuturor 

masurilor de securitate si sanatate a muncii, situatii de urgenta si protectia mediului, etc., prevazute in 

permise, a caror realizare cade in sarcina sa si le va executa cu operativitate pentrua nu intarzia asigurarea 

frontului de lucru Prestatorului.   

Emiterea permisului de lucru este conditionata de intocmirea si inregistrarea Analizei privind 

Siguranta Lucrului / Job Safe Analysis (ASL/JSA) de catre Prestator. 

Prestatorul va asigura luarea tuturor masurilor tehnice ce privesc zona de lucru, a masurilor 

organizatorice de supraveghere, mutarea in alta zona de lucru, intreruperea si terminarea lucrarilor, precum 

si aplicarea tuturor prevederilor SSM-SU-Mediu in vigoare specifice lucrarilor ce se executa. 

Prestatorul va elabora si integra impreuna cu Beneficiarul analiza de risc pentru fiecare dintre 

activitatile cu risc ridicat care urmeaza a fi executate in baza Contractului, la acest demers urmand a 

participa din partea Prestatorului (un specialist din Departamentul QHSE, un specialist din Departamentul 

Engineering, reprezentantul echipei de lucru), iar din partea Beneficiarului (un specialist din cadrul 

Directiei Mentenanta Control Instalatii-DMCI, Inginerie si procese, un specialist din departamentul QHSE, 

un specialist din departamentul Productie) urmand sa cuprinda riscurile tehnologice si riscurile lucrarii, care 

va inlocui in aceste cazuri ASL/JSA-ul.  

Prestatorul si subcontractorii sai se obliga sa semneze permisul de lucru si documentele atasate 

acestuia inainte de inceperea lucrarii  

12.3. Fac exceptie de la art 12.2 si de la prevederile privind eliberarea permiselor de lucru de catre 

Beneficiar, operatiile si lucrarile ce se executa in spatiile inchiriate de Prestator si cele specificate la 

punctul 8.2. In aceasta situatie, permisele de lucru se elibereaza de catre Prestator, acesta avand obligatia 

de a realiza toate  masurilor de securitate si sanatate in munca, pentru situatii de urgenta si protectia 

mediului etc., prevazute in permise si a caror realizare cade in sarcina sa. 

12.4 Prestatorul va realiza masurile de prevenire a accidentelor, incendiilor, exploziilor etc., care cad in 

sarcina sa, si nu va incepe executarea operatiilor sau a lucrarilor respective decat dupa primirea permisului 

de lucru din partea Beneficiarului.  

12.5. Prestatorul se obliga sa autorizeze personalul de executie, sefii de echipa, legatorii de sarcina, 

macaragii, sudorii, electricienii etc. si sa solicite respectarea acelorasi cerinte de catre subcontractori.  O 

copie a documentului de autorizare a personalului utilizat in executia lucrarilor trebuie sa fie disponibila la 

punctele de lucru ale Prestatorului. 

12.6. Prestatorul se obliga sa respecte cu strictete prevederile incluse in permisele de lucru. Prezentarea la 

lucru a personalului Prestatorului, fara indeplinirea formalitatilor legale, atrag, pe langa raspunderea 

Prestatorului, si raspunderea personalului in discutie, acestia urmand sa suporte toate consecintele si 

prejudiciile ce pot decurge din aceasta situatie, Beneficiarul neputand fi considerat raspunzator.   

12.7. Se interzice, in orice situatie, executarea oricaror manevre sau lucrari din proprie initiativa, necuprinse 

in permisele de lucru, precum si recurgerea la improvizatii de orice natura. 

12.8.In cazul in care este necesara efectuarea unor lucrari cu surse radioactive, acestea se vor efectua numai 

cu permis de lucru emis de Beneficiar si numai in schimburile 2 si 3. Prestatorul va asigura paza 

obiectivelor pe parcursul derularii lucrarilor cu surse radioactive. 

12.9.La lucrarile efectuate in paralel si suprapus cu activitatea Beneficiarului, se va asigura in permanenta, 

atat de catre Prestator cat si de catre Beneficiar, supravegherea executarii acestora, in vederea evitarii 

producerii accidentelor de munca, a avariilor, exploziilor, incendiilor etc. 

12.10.La aparitia unor situatii anormale in sectorul propriu, ce pot pune in pericol personalul, atat 

Beneficiarul cat si Prestatorul sunt obligati sa se avertizeze reciproc, indicand (fiecare pe raspundere 

proprie) modul de actionare cu respectarea normelor in vigoare. 
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12.11.Conectarile si deconectarile care necesita intreruperea surselor de alimentare cu energie electrica, a 

altor utilitati, a traseelor de transport, se vor efectua de catre Beneficiar. SE INTERZICE Prestatorului 

efectuarea acestor operatii sau realizarea de orice modificari pe trasee sau retele, fara avizul scris al 

Beneficiarului. In cazuri deosebite, conectarile si deconectarile liniilor de alimentare ale Prestatorului, din 

statiile de distributie ale Beneficiarului se vor face de catre Beneficiar, dupa anuntarea prealabila a 

Prestatorului. 

12.12. Racordurile instalatiilor electrice ale consumatorilor la retelele furnizorului se vor efectua numai la 

tablourile de distributie corespunzatoare, din dotarea Prestatorului sau a subcontractantului acestuia in 

calitate de solicitant.  

12.13.  Prestatorul si subcontractantii sai vor efectua controlul instalatiilor de utilizare a energiei electrice 

de la tablourile de distributie, cu obligatia deconectarii instalatiilor care nu corespund si prezinta pericol 

iminent de electrocutare sau de incendiu. 

12.14. Pe timpul executarii lucrarilor, Prestatorul este obligat a nu stanjeni deplasarea altor mijloace de 

transport sau utilaje sau a ingreuna desfasurarea altor lucrari. 

12.15. In cazul efectuarii unor lucrari in instalatii in functiune, in vecinatatea utilajelor in care se pot 

produce incendii, explozii, degajari de substante toxice etc., in imediata apropiere a utilajelor sub tensiune, 

a cablurilor de inalta tensiune, a statiilor electrice, a conductelor si traseelor sub presiune etc., aplicarea 

dispozitivelor si realizarea masurilor de SSM si SU se asigura de catre Beneficiar inainte de inceperea 

lucrarilor, iar Prestatorul are obligativitatea respectarii acestora (prin neschimbarea starii de fapt). 

13.  Pana la locul de munca unde se executa lucrarea, personalul Prestatorului nu are voie sa se abata de la 

drumurile din incinta Beneficiarului, sa intre prin alte instalatii tehnologice, mecanice, energetice, de gaze 

etc. ale Beneficiarului si sa efectueze manevre in instalatiile acestuia fara autorizare scrisa; la intrarea in 

Locatia Beneficiarului, mijloacele de transport si utilajele Prestatorului vor primi un permis (autorizatie) 

de acces (ce va fi afisat in mod vizibil pe masina sau utilaj), in care se va specifica traseul indicat, de la care 

nu au voie sa se abata.  

 

14.Personalul Beneficiarului, cu exceptia persoanelor desemnate de acesta pentru indrumare, 

supraveghere, asistenta tehnica sau control, nu are voie sa patrunda in suprafata preluata de Prestator. 

 

15. Traseele pentru accesul personalului Prestatorului, aprovizionarea cu materiale, circulatia mijloacelor 

de transport si a utilajelor prestatorului la locurile de munca preluate de acestia pentru executarea lucrarilor 

contractate, se vor stabili de catre Beneficiar impreuna cu Prestatorul; pe aceste trasee se vor respecta, de 

catre Prestator, masurile de securitate si sanatate in munca, situatii de urgenta si protectia mediului, 

precum si regulile de circulatie interioara. 

Traseele stabilite vor fi marcate corespunzator, vor fi prezentate si prelucrate cu personalul 

Prestatorului si al subcontractantilor la instruirea privind accesul pe platforma si instruirea la locul de 

munca (instalatie). 

Pe traseele stabilite se interzice Prestatorului efectuarea depanarii mijloacelor de transport auto, a 

alimentarii acestora sau repararea si intretinerea diferitelor utilaje; aceste operatii se vor efectua, dupa caz, 

in atelierele Prestatorului sau in punctele special amenajate. 

15.1.Pe traseele utilizate, Prestatorul va asigura utilizarea corespunzatoare a drumurilor pe toata durata 

executarii serviciilor si lucrarilor in Locatie, pe perioada de garantie cand realizeaza remedieri ale 

serviciilor si lucrarilor neconforme si, dupa caz, iluminarea lor in timpul noptii (cu instalatii 

corespunzatoare pericolului de incendiu si explozie existent in zona).  

15.2. Este obligatia Prestatorului sa reamenajeze caile de acces, pe cheltuiala sa, in eventualitatea 

deteriorarii acestora, ca urmare a actiunilor sau omisiunilor sale sau ale subcontractantilor sai, in cel mai 

scurt timp posibil, care nu va depasi durata stabilita de Beneficiar, astfel incat traficul in portiunea afectata 

sa nu fie intrerupt in perioada efectuarii reparatiilor, respectiv sa se poata desfasura in conditii normale in 

cel mai scurt timp.  

15.3. Conducatorii auto care efectueaza transporturi de substante ori produse periculoase, precum si cei care 

conduc autovehicule cu mase si/sau dimensiuni de gabarit depasite sunt obligati sa posede un atestat 

profesional, eliberat de autoritatea competenta. 
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16. Parcarea se face în locuri destinate acestui scop. Se interzice parcarea pe caile de circulatie din incinta, 

pe spatiile verzi, in fata portilor de acces, sub liniile electrice aeriene, precum si parcarea pe platforma a 

autovehiculelor care prezinta scurgeri de combustibil. Parcarea autovehiculelor in incinta în timpul noptii se 

va face in locuri special amenajate, astfel incat sa permita evacuarea rapida a acestora in caz de incendiu. 

Pentru toti conducatorii auto care acceseaza parcarile din incinta platformelor Petromidia si Vega, 

se recomanda efectuarea parcarii cu spatele a autovehiculului, acolo unde exista spatiu de manevra si fara 

risc de accidentare. 

16.1. Viteza maxim admisa pe drumurile principale din Locatie, nu va depasi: 

- 10 Km/h pentru toate autoturisme; autovehicule; utilaje; etc 

Nota: Limitele de viteza nu se aplica fortelor de interventie, la deplasarea acestora in situatii de urgenta. 

 Oprirea (pana la 5 minute) pe drum este permisa numai pe carosabil pe partea dreapta a sensului de 

circulatie. 

16.2. In timpul deplasarii in Locatie, se va purta obligatoriu centura de siguranta, iar utilizarea telefonului 

mobil la volan este interzisa, cu exceptia situatiilor când este utilizat sistemul “hands-free”. 

 16.3. Nerespectarea regulilor de circulatie in Locatie, atrage dupa sine aplicarea punctelor de penalizare 

asociate neregulilor constatate conform tabelului de la art. 23.1, precum si ridicarea dreptului 

conducatorului auto de a conduce in Locatie orice autovehicul, pe o perioada de 2 saptamani. La a doua 

abatere de acest fel, se va ridica definitiv dreptul conducatorului auto de a conduce in Locatie orice 

autovehicul.  

 

17. Accidente de munca si imbolnaviri profesionale  

17.1. In cazul producerii unui accident sau a unei imbolnaviri profesionale, acestea vor fi comunicate si 

cercetate in conformitate prevederile Legii nr. 319/2006 si a HG nr. 1425/2006 care aproba normele de 

aplicare a acesteia. 

17.2.Raportarea unui accident de munca sau a unui incident periculos se va face de catre Beneficiar, 

respectiv Prestator (in functie de personalul implicat), la Inspectoratul Teritorial de Munca Constanta, 

respectiv Prahova, de indata.  

17.3. Orice eveniment de securitate si sanatate in munca, siguranta circulatiei, SU sau Protectia Mediului, 

produs in cadrul unei activitati desfasurate pe teritoriul Beneficiarului, in care sunt implicati lucratori ai 

Prestatorului va fi comunicat de catre Prestator, de indata: 

- Obligatoriu DISPECERULUI DE PRODUCTIE al Beneficiarului, indiferent de ora producerii (in zilele 

lucratoare, cat si in zilele nelucratoare ) si  

- Serviciului Intern PPM-PSI al Beneficiarului, respectiv Serviciului Protectia Mediului - in zilele lucratoare 

(intre orele 8.00 si 16.00)  

Comunicarea va contine urmatoarele informatii minime: 

• Data si ora; 

• Locatie; 

• Imprejurari si eventuale cauze, in masura in care acestea se identifica cu usurinta; 

• Urmari asupra personalului, bunurilor si mediului. 

Telefoane utile:    

• Dispecerul de productie pentru Petromidia : interior 6040 sau din exterior 0241506040, pentru Vega: 

interior 2202 sau din exterior 0244.406.202; 

• Serviciul Intern Prevenire si Protectie-PSI pentru Petromidia: interior 6735, 6736, 6758, 6003, 7131, 6129, 

7331 sau din exterior 0241506735, 0241506736, 0241506758, 0241506003, 0241507131, 0241506129, 

0241507331  

pentru Vega: interior 2143, 2145, 2146 sau din exterior 0244.406.143, 0244.406145, 0244.406.146; 

• In caz de incendiu se va anunta obligatoriu si Serviciul Privat pentru situatii de urgenta la nr.de telefon, 

pentru Petromidia: interior 6900, 6920 sau din exterior 0241506900, 0241506920, pentru Vega : 

0244.406.183, 0244.406.182; 

• In caz de poluare accidentala a factorilor de mediu, Prestatorul va anunta dispecerul de productie, cat si 

responsabilul de mediu al Beneficiarului pentru Petromidia la telefon: interior 6648, 6462, 7301 sau din 

exterior 0241506648, 0241506462, 0241507301; pentru Vega : 0244.406.252; 

• In caz de urgenta medicala se va anunta si Serviciul Medical Privat (Medlife), pentru Petromidia: interior 

6529 sau din exterior 0241506529, 0720020099 
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  pentru Medlife Vega : 0244.406.175. 

17.4. Orice accident a carui victima este un lucrator, iar accidentul este urmat incapacitatea temporara de 

munca, va fi cercetat de o comisie numita prin ordin emis de Directorul General al angajatorului al carei 

angajat este lucratorul accidentat. La cercetarea accidentului, obligatoriu participa si reprezentanti numiti de 

angajatorii implicati in producerea accidentului  

17.5. In cazul in care in eveniment sunt implicati cetateni straini aflati in indeplinirea atributiilor de 

serviciu, cercetarea se va efectua conform prevederilor art. 148 Sectiunea 5 din HG nr. 1425/2006 cu 

modificarile si completarile ulterioare.   

17.6. Inregistrarea accidentului de munca se va face de societatea care va fi gasita vinovata de incalcarea 

legislatiei de securitate si sanatate in munca si a legislatiei pentru situatii de urgenta in vigoare, concluzie 

stabilita de catre comisia de cercetare. 

17.7. Accidentele suferite de personalul Prestatorului, in afara zonelor de lucru sau a cailor de acces in 

care acesta se poate situa in mod regulamentar, precum si cele care au loc in interiorul organizarii de 

santier, se vor inregistra de catre societatea care are calitatea de angajator al persoanei in cauza.  

17.8. Prestatorul raspunde unilateral in fata legii de eventualele consecinte  (accidente si/sau avarii, 

incendii) ale nerespectarii de catre personalul propriu sau a subcontractorilor sai, a legislatiei de securitate 

si sanatate in munca, situatii de urgenta si protectia mediului in vigoare, precum si pentru nerespectarea 

Ordinelor interne, procedurilor si instructiunilor Beneficiarului, aduse la cunostinta Prestatorului. 

17.9. In cazul in care apar situatii deosebite, neprevazute in reglementarile in vigoare sau in clauzele 

contractuale (inclusiv in prezenta Conventie), inregistrarea accidentului va fi stabilita de catre Inspectoratul 

Teritorial de Munca, conform Hotararii 1425/2006 care aproba Normele de aplicare a Legii 319/2006 cu 

modificarile si completarile ulterioare. 

17.10.Procesul verbal se va transmite prin grija comisiei de cercetare tuturor societatilor implicate. 

 

18. Incendii, explozii sau deversari de produse  

18.1. Fumatul pe teritoriul Beneficiarului este interzis, cu exceptia locurilor special desemnate prin ordinul 

intern al Directorului General al Beneficiarului. Este strict interzisa deteriorarea semnelor care interzic 

fumatul in zona. 

18.2. In caz de incendiu, Prestatorul este obligat sa ia primele masuri de stingere si evacuare a 

personalului si materialelor din zona. Prestatorul si Subcontractorii sai sunt obligati sa-si instruiasca 

personalul propriu in legatura cu utilizarea mijloacelor si dispozitivelor de stingere a incendiilor aflate in 

dotarea proprie, pentru executarea in siguranta a lucrarilor. 
18.3. Prestatorul raporteaza orice situatie de pericol de incendiu catre Beneficiar (prin intermediul 
Dispecerului de productie la telefon 0241 506040), si ia fara intarziere masurile necesare pentru 
combaterea riscurilor rezultate din lucrarile efectuate. 
18.4. Prestatorul are obligatia de a asigura mijloacele de prima interventie specifice activitatii proprii, 
precum si echipamentul individual de protectie adecvat pentru tot personalul propriu, pentru 
locurile/zonele in care efectueaza lucrari, in special lucrari cu foc deschis. 

 18.5. In cazul unui incendiu sunt valabile urmatoarele reguli: 

   a) In situatia in care Prestatorul descopera un foc/incendiu la locul de munca este obligat sa actioneze 

in conformitate cu procedurile stabilite la locul de munca respectiv, sa furnizeze persoanelor abilitate 

toate datele si informatiile de care are cunostinta, referitoare in producerea incendiului; 

   b) Odata cu alarmarea serviciului de pompieri, Prestatorul va coopera cu lucratorii desemnati cu 

atributii in domeniul situatiilor de urgenta, pana la limitarea acestora. Dupa sosirea Serviciului de 

pompieri, vor coopera sub conducerea acestuia; 

   c) Prestatorul trebuie sa asigure instructiuni in caz de incendiu, instruiri si exercitii cu personalul 

propriu. Aceste instruiri vor include cel putin: 

 Actiunile ce se intreprind la descoperirea unui incendiu; 

 Masuri luate la auzul alarmei de incendiu; 

 Metoda corecta de anuntare a Serviciului de pompieri; 

 Asezarea (locarea) si utilizarea echipamentelor de stingere a incendiilor; 

 Cunoasterea cailor de evacuare; 

 Evacuarea locului de munca; 
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    d)  Echipamentele de stingere a incendiilor din dotarea Rompetrol Rafinare pot fi utilizate 

oricand este necesara interventia pentru stingerea unui incendiu. Utilizarea unor astfel de echipamente 

trebuie raportata conducerii departamentului QHSE al Beneficiarului dupa utilizare.  

Precizari: 

Daca Prestatorul isi desfasoara activitatea intr-o locatie in care se executa un exercitiu de 

alarmare sau are loc un incident, personalul sau trebuie sa coopereze si sa respecte procedurile de 

interventie/evacuare comunicate de seful locului de munca. 

18.6. In situatia producerii unor incendii, explozii sau poluari accidentale cauzate de personalul 

Prestatorului, ancheta cu privire la aceste evenimente va fi facuta de catre o comisie numita prin ordin 

emis de Directorul General al Beneficiarului. Conducerea executiva a Prestatorului si subcontractantului 

implicat, vor putea nominaliza minimum un reprezentant sa participe in comisia de cercetare.  

 Aceasta comisie urmeaza a stabili cauzele, vinovatii, pagubele ce urmeaza a fi recuperate, precum si alte 

sanctiuni conform legilor in vigoare. 

 

19. Masuri de prevenire a accidentelor de munca, a imbolnavirilor profesionale, a incendiilor, exploziilor si 

a poluarii mediului inconjurator: 

• este strict interzis accesul persoanelor aflate sub influenta alcoolului si/sau substantelor interzise sau 

introducerea, consumul, detinerea, distribuirea, transportul, vanzarea de bauturi alcoolice, droguri si/sau 

substante interzise, accesorii ale acestora;  

• este strict interzisa sustragerea de produse petroliere din rezervoare, cazane Cf, parcuri de pompe, stuturi de 

luat probe si a altor bunuri apartinand Beneficiarului;  

• se interzice spalarea echipamentului individual de protectie si de lucru, precum si a sculelor, in benzina sau 

alte produse volatile; 

• echipamentele tehnice introduse de Prestator in locatiile Beneficiarului trebuie sa fie in perfecta stare 

tehnica, sa nu polueze mediul prin emisii in aer, apa sau sol si sa nu consume in mod excesiv utilitatile puse 

la dispozitie (scurgeri de apa, abur, aer, consum excesiv de energie electrica prin folosirea unor utilaje 

supradimensionate sau tehnologii necorespunzatoare); 

• Prestatorul este obligat sa foloseasca in mod responsabil utilitatile puse la dispozitie de Beneficiar; 

• Prestatorul se obliga sa ia toate masurile impotriva aducerii/adapostirii/hranirii animalelor la locul de 

munca/pe teritoriul platformelor Petromidia si Vega; 

Beneficiarul isi rezerva dreptul de a efectua inspectii asupra lucratorilor Prestatorului si a 

bunurilor lor personale, in timp ce se afla in locatia sa, in mod rezonabil. Aceste inspectii pot fi executate 

fara informare prealabila, la momentele si in locurile stabilite de Beneficiar la libera sa apreciere.   

 

20. Prestatorul se obliga sa foloseasca la lucrari  numai personal autorizat conform legislatiei in vigoare,   

precum si echipamente tehnice certificate, si sa dovedeasca acest fapt la solicitarea Beneficiarului sau a 

autoritatilor competente de inspectie si control. De asemenea, Prestatorul este obligat sa instiinteze in scris  

Beneficiarul, cu cel putin 10 zile calendaristice, inainte de expirarea autorizatiilor proprii privind 

executarea serviciilor si lucrarilor ce fac obiectul Contractului.  

 

21. Prestatorul asigura prin conducatorii proprii ai locurilor de munca, atat la intrarea in serviciu, cat si in 

timpul programului de lucru, verificarea, instruirea si supravegherea personalului propriu, in conformitate 

cu reglementarile specifice de securitate si sanatatea in munca, SU si Protectia Mediului, in vigoare.  

In cazul transmiterii temporare a dreptului de folosinta asupra bunurilor utilizate pentru executarea 

serviciilor si lucrarilor, Prestatorul raspunde in fata organelor de control ale Beneficiarului, respectiv a 

autoritatilor, de respectarea prevederilor legislatie pe linie de SSM-SU-Mediu, precum si de integritatea 

bunurilor din organizarea de santier si din punctele sale de lucru. 

 

22. Prestatorul se obliga sa asigure pe propria cheltuiala asistenta medicala de urgenta pentru personalul 

propriu (dupa cum este definit in prezenta Conventie) conform cerintelor legale. 

 

23. Pentru nerespectarea pe teritoriul Beneficiarului a: 

 legislatiei si cerintelor pe linie de SSM-SU-Mediu; 

 reglementarilor privind circulatie interna, 
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 reglementarilor privind accesul cu mijloace de aprindere si fumatul,  

 regimului permiselor de lucru, 

 ordinului privind purtarea mastii de gaze; 

 ordinului care restrictioneaza accesul si utilizarea telefonului mobil in zonele EX; 

 obligatiilor ce revin Prestatorului in baza prezentei Conventii-  

Prestatorul, respectiv subcontractantul acestuia implicat in respectiva abatere, dupa caz, se 

obliga sa suporte urmatoarele sanctiuni pentru abaterile identificate de catre personalul 

Beneficiarului si aplicate de catre Beneficiar:  

 

A. Daca abaterea savirsita nu pune in pericol siguranta instalatiilor si personalului din Locatia 

Beneficiarului, precum nepurtarea echipamentului de lucru si de protectie specific lucrarilor executate, 

neefectuarea zilnica a curateniei in zonele de lucru proprii, utilizarea de schele neomologate si necertificate 

conform actelor normative aplicabile, nemarcarea sau neimprejmuirea zonelor de lucru cu banda avertizoare 

sau panouri  referitoare la cerinte minime de securitate si sanatate in munca si/sau specifice de santier, 

distractiile de orice fel, glumele de orice fel si orice fel de hartuire, dormitul pe teritoriul si in baracile 

organizarii de santier din incinta Beneficiarului, jocul de carti, nerespectarea  prevederilor referitoare la 

accesul cu tigari si mijloace de aprindere, efectuarea de lucrari fara a fi efectuat instruirea introductiv 

generala si la locul de munca al Prestatorului, utilizarea lucratorilor inapti pentru lucrul la inaltime, 

nerespectarea H.G. nr. 600/2007 privind protectia tinerilor, neinformarea imediata a Beneficiarului de 

evenimentele in care este implicat personalul Prestatorului, precum si pentru alte abateri cuprinse in 

tabelul de la art. 23.1 de mai jos si care nu intra sub incidenta art. 23 pct.B: 

1.oprirea executarii serviciilor si lucrarilor pana la implementarea in totalitate a masurilor corective 

solicitate de Beneficiar; 

2.aplicarea punctelor de penalizare asociate neregulilor constate conform tabelului de la art. 23.1. 

 Sanctiunile dispuse la punctele1-2 de mai sus vor putea fi aplicate cumulat, avand in vedere scopul 

diferit urmarit prin aplicarea acestora. 

 In situatia savarsirii abaterilor ce intra sub incidenta art. 23 pct.A, in plus fata de sanctiunile pe care 

le va dispune conform punctelor 1 si 2 de mai sus, Beneficiarul va putea dispune si retragerea legitimatiilor 

de acces in Locatie a angajatului subcontractantului  implicat in eveniment, pe o  perioada de 2 saptamani la 

prima abatere, iar la a doua abatere, interdictia permanenta a accesului in Locatia Beneficiarului.  

 

B. Daca abaterea savirsita pune in pericol siguranta instalatiilor si personalului Beneficiarului 

din Locatie (abaterile incluse in aceasta categorie incluzand in mod nelimitativ incalcarea “regulilor 

care pot salva vieti” prevazute la art. 23.2 si la art. 23.3., precum si alte abateri incluse in tabelul de 

la art. 23.1. si pentru care nu se aplica punctele de amenda aplicabile sanctiunilor prevazute la art. 

23. pct.A: 

1.pentru prima abatere din punct de vedere tehnic si organizatoric: va plati, cu titlu de penalitate de 

pana la 5% din contravaloarea serviciilor si lucrarilor in executarea carora s-a savarsit abatarea,  

2.pentru a doua abatere din punct de vedere tehnic si organizatoric: va plati, cu titlu de penalitate de 

pana la 10% din contravaloarea serviciilor si lucrarilor in executarea carora s-a savarsit abatarea;  

3.pentru abateri repetate (minim 3 abateri) ale unui subcontractant, Beneficiarul poate impune 

Prestatorului rezilierea contractului incheiat cu subcontractantul sau, iar daca abaterile sunt savarsite de 

catre personalul propriu al Prestatorului, in plus fata de aplicarea masurilor disciplinare ce se impun in 

privinta acestuia, Beneficiarul va putea aplica o penalitate de pana la 10% din c/v serviciilor si lucrarilor in 

executarea carora s-au savarsit abaterile. 

4.pentru abateri ale Prestatorului care conduc la pagube materiale pentru Beneficiar, Prestatorul 

va fi responsabil conform prevederilor legale si se obliga in limita stabilita prin Contract sa suporte  

contravaloarea prejudiciului cauzat  Beneficiarului si sa il despagubeasca pe acesta si pe terte parti pentru 

daunele directe si justificate provocate, costurile pretinse, suportate sau care urmeaza sa fie achitate tertelor 

parti, inclusiv cheltuielile privind interventia formatiei de pompieri civili si militari, costul lucrarilor de 

ecologizare in cazul unei poluari accidentale, pagube evaluate de experti desemnati de Beneficiar. 

In sensul prezentei Conventii, prin contravaloarea serviciilor si lucrarilor la care se aplica sanctiunea 

ca urmare a savarsirii abaterii de catre personalul Prestatorului, se va intelege dupa caz valoarea seviciilor si 
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lucrarilor executate de catre subcontractantul Prestatorului, astfel cum rezulta aceasta din 

contractul/comanda incheiata intre Prestator si subcontractantul sau. 

5.pentru abateri care conduc si la producerea de accidente de munca, comisia de cercetare a 

accidentului, va propune, functie de gravitatea acestora, una dintre sanctiunile mentionate la art. 23 lit. B 

punctele 1,2,3,4, la care se va adauga si: 

(i)  interzicerea accesului salariatului subcontractantului Prestatorului si/sau coordonatorului lucrarii 

din partea Prestatorului conform celor indicate la punctul 6 de mai jos; 

(ii) aplicarea ponderii alocate punctajului acordat subcontractantului Prestatorului care a savarsit 

abaterea, la participarea acestuia la procedurile de selectie organizate de Grup pentru atribuirea unor 

contracte viitoare; Prestatorul declara si se obliga sa suporte reducerea valorii Comenzii emise in baza 

Contractului cu valoarea sanctiunii pecuniare rezultata din abaterea identificata si aplicata de Beneficiar in 

baza prezentei Conventii, indiferent daca abaterea a fost savarsita de catre un subcontractant al sau, urmand 

ca intre Prestator si subcontractantul sau sa se reglementeze ulterior situatia, pe baza raporturilor existente 

intre acestia. 

6. In situatia savarsirii abaterilor ce cad sub incidenta pt. B, conform celor descrise in art. 23.1 de 

mai jos, Beneficiarul va putea dispune in plus fata de sanctiunile dispuse si interzicerea accesului 

salariatului subcontractantului Prestatorului si/sau coordonatorului lucrarii din partea Prestatorului pe 

durata nedeterminata in privinta personalului propriu al Prestatorului aceasta interdictie se va aplica in 

situatia in care ca urmare a cercetarii disciplinare sau ca urmare a interventiei unui alt caz legal inceteaza 

raportul de munca . 

23.1. Punctele de penalizare asociate neregulilor constatate 

Nr  

crt 
Abateri 

Punctaj 

ponderare 

abateri 

in calculul 

PQHSE  

(Licitatii) se 

aplica 

Subcontracto

rilor 

Prestatorului 

Puncte  

Amenda 

(*) 

(**) 

Aplicare 

Art 23 

lit. B 

0 

Reguli “ZERO TOLERANTA”: 

-Nu introducem, nu consumam alcool sau droguri pe 

teritoriul platformei si nu venim la lucru sub 

influenta acestora; 

-Nu fumam decat in locurile special amenajate 

-Nu sustragem bunuri si produse din societate / din 

Locatie 

-Comunicam imediat orice accident/ incident HSE 

100  X 

1 Permise de lucru       

1.1 Lucrul fara permis de lucru 2 
 

X 

1.2 Nerealizarea masurilor inscrise in permisele de lucru 2 
 

X 

1.3 Neutilizare de scule, unelte antiex in zone Ex 2 20  

1.4 

Lipsa nominalizarii, nominalizarea incompleta sau 

incorecta a persoanelor in permisul de lucru 
1 10  

1.5 

Nesemnalizarea si neasigurarea zonei de lucru (ex. 

sapaturi, demolari/demontari) 
1 20  

1.6 

Lucrul fara o informare a evaluarii riscurilor 

specifice lucrarii / instruire la locul de munca 
1 10  

1.7 

Executarea de lucrari fara, vizarea permiselor de 

lucru, conform procedurilor in vigoare 
2  X 

1.8 

Executarea de lucrari fara semnatura Prestatorului in 

permisele de lucru 
2 50  
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Nr  

crt 
Abateri 

Punctaj 

ponderare 

abateri 

in calculul 

PQHSE  

(Licitatii) se 

aplica 

Subcontracto

rilor 

Prestatorului 

Puncte  

Amenda 

(*) 

(**) 

Aplicare 

Art 23 

lit. B 

1.9. Neinchiderea permisului la terminarea lucrului  2 20  

1.10. 

Nementionarea tuturor riscurilor specifice in JSA 

(ex: lucrul cu macaraua, lucrul in spatii inchise, 

lucrul cu pompa manuala, etc) 

2 20  

2 Echipament Individual de Protectie       

2.1 Lipsa totala a EIP 2 5   

2.2 Neutilizarea protectiei pentru urechi 1 1   

2.3 

Lipsa partiala/nepurtarea EIP: lipsa casca de 

protectie 
1 1   

2.4 

Lipsa partiala/nepurtarea EIP: lipsa incaltaminte de 

protectie 
1 1   

2.5 

Lipsa partiala/nepurtarea EIP: lipsa ochelari de 

protectie 
1 1  

2.6 

Lipsa partiala/nepurtarea EIP: lipsa imbracaminte de 

protectie 
1 1  

2.7 

Lipsa partial/nepurtarea EIP: lipsa manusi de 

protectie 
1 1  

2.8 

Lipsa/nepurtarea EIP specific: ex. masca de gaze, 

masca cu furtun de aductiune, aparat de protectie a 

respiratiei cu aductiune de aer comprimat, detector 

de gaze, EIP specific ptr. sudor, in zonele/lucrarile 

unde este cerinta, centura de siguranta tip ham in 

doua puncte de prindere, viziera, etc) 

2 3  

2.9 

Echipament uzat, deteriorat, neconform cu cerintele 

aplicabile in locatii 
1 1  

3 Lucrul la inaltime       

3.1 

Utilizarea schelelor fara verificarea sigurantei 

acestora, nesemnalizate corespunzator, schele 

necorespunzatoare 

2 10  

3.2 

Neutilizarea sau utilizarea necorespunzatoare a 

centurii de siguranta 
2 10  

3.3 

Montarea / demontarea in conditii de nesiguranta si 

modificari neautorizate a schelelor 
2 10  

3.4 Utilizare de scari necorespunzatoare 2 10  

3.5 

Lipsa persoanei de asigurare a lucratorului amplasat 

pe scara 
2 10  

3.6 

Neasigurarea / nemarcarea zonei de sub lucrarea la 

inaltime 
2 10  

3.7 

Ancorarea de echipamente de munca (tevi, paturi de 

cabluri, ventile etc.) 
2 20  

4 Lucrul in spatii inchise       

4.1 Lipsa persoana de supraveghere permanenta 1 50  
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Nr  

crt 
Abateri 

Punctaj 

ponderare 

abateri 

in calculul 

PQHSE  

(Licitatii) se 

aplica 

Subcontracto

rilor 

Prestatorului 

Puncte  

Amenda 

(*) 

(**) 

Aplicare 

Art 23 

lit. B 

4.2 

Inceperea lucrului fara buletin de analiza 

concentratie O2  
2 50  

4.3 Iluminat de lucru la joasa tensiune lipsa / insuficient 2 20  

5 Lucrul cu foc    

5.1 Lipsa permisului de lucru cu foc 2 
 

X 

5.2 

Inceperea lucrului fara buletin de determinari 

amestec exploziv, H2S, O2, unde este cerinta 
2 

 

X 

5.3 

Inceperea lucrului inainte de a asigura toate masurile 

/ echipamentele de protectie si de siguranta cerute 
2 10  

5.4 

Nerespectarea masurilor pentru asigurarea 

exploatarii fara pericole a instalatiilor de sudare, 

recipientelor-butelii cu gaze comprimate sau 

lichefiate 

2 10  

5.5 

Utilizarea de recipiente-butelii cu gaze comprimate 

sau lichefiate neconforme  
2 10  

5.6 

Depozitarea/semnalizarea nerorespunzatoare a 

recipientelor-butelii cu gaze comprimate sau 

lichefiate 

2 10  

5.7 

Neindepartarea materialelor si substantelor 

combustibile transportabile din apropierea punctului 

de lucru pe o raza de cel putin 10 m de locul sudarii 

sau taierii; 

2 10  

5.8 

Nerespectarea amplasarii la distante de siguranta a 

generatorului de acetilena transportabil si a buteliei 

de oxigen, astfel: cel putin 10 m intre acestea si locul 

unde se executa sudura si de orice alta sursa de foc 

deschis si, respectiv la cel putin 5 m intre ele 

2 10  

5.9 

Lipsa dotare cu mijloace de prima interventie 

corespunzatoare  
2 10  

5.10 

Utilizarea furtunurilor pentru oxigen si acetilena 

defecte, deformate, rasucite, indoite, cu fisuri sau 

etansate cu banda izolatoare 

2 10  

5.11 

Agatarea arzatorului (chiar stins) de recipientele 

buteliilor, in timpul intreruperii lucrului 
2 10  

5.12 

Utilizarea manometrelor reductoarelor de presiune 

fara poanson de verificare metrologica, valabil 

pentru anul in curs 

2 10  

5.13 

Utilizare conductori electrici neizolati pe intregul 

traseu pana la nivelul portelectrozilor 
2 10  

5.14. Lipsa persoana de supraveghere permanenta 
1 50  

6 Macarale si dispozitive de ridicat       

6.1 Utilizarea echipamentelor/dispozitivelor de ridicat, 2 20  
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Nr  

crt 
Abateri 

Punctaj 

ponderare 

abateri 

in calculul 

PQHSE  

(Licitatii) se 

aplica 

Subcontracto

rilor 

Prestatorului 

Puncte  

Amenda 

(*) 

(**) 

Aplicare 

Art 23 

lit. B 

neverificate  

6.2 Utilizarea de personal neautorizat 2  X 

6.3 Zona de lucru nemarcata / neasigurata 1 5  

6.4 

Utilizarea de accesorii (sufe, cabluri, etc) defecte, 

nesigure, nemarcate sau neverificate 
2 20  

6.5 

Efectuare de operatii de ridicare / manevre cu 

macarele fara o supraveghere / dirijare 

corespunzatoare de catre personal calificat si 

autorizat 

2 20  

6.6 

Lipsa documentelor de autorizare a macaralei / 

dispozitivului de ridicat si a operatorului la punctul 

de lucru 

1 5  

6.7 

Folosirea la legarea si transportul sarcinilor a sufelor 

textile sau metalice neincriptionate cu sarcinile 

maxime admise, vizibil pe o placa sau pe un inel  

2 20  

6.8 

Legarea si ridicarea sarcinilor din pozitie oblica, 

nefixate sau echilibrate necorespunzator 
2 20  

6.9 

Parasirea utilajelor fara a fi asigurate si parcate 

corespunzator 
2 10  

7 

Administrarea locului de munca si aspecte de 

mediu 
      

7.1 Blocarea neautorizata a cailor de acces 1 5  

7.2 

Depozitarea neselectiva a deseurilor rezultate din 

activitatile prestate / zona de lucru murdara / in 

dezordine dupa finalizarea lucrului 

1 2  

7.3 

Neluarea de masuri preventive pentru evitarea 

scurgerii de produse/poluarilor accidentale 
2 2  

7.4 

Neluarea masurilor privind depozitarea, manipularea, 

transportul sau utilizarea materialelor toxice, 

corozive, inflamabile precum si a deseurilor 

rezultate, in conformitate cu Fisele cu Date de 

Securitate, respective a Fiselor de caracterizare a 

deseurilor  

2 10  

8 Proceduri de urgenta       

8.1 

Nerespectarea ordinelor sefului sectorului, referitoare 

la situatii de urgenta 
2 20  

8.2 

Lipsa instruirii referitoare la planul pentru situatii de 

urgenta 
2 20  

9 Reguli de circulatie in incinta       

9.1 

Blocarea drumurilor de acces serviciului privat pentru 

situatii de urgenta sau/si a pompierilor militari 
2  X 

9.2 

Mersul cu bicicleta pe partea necorespunzatoare a 

drumului, nesemnalizare cu mana la schimbarea 
1 1  
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Nr  

crt 
Abateri 

Punctaj 

ponderare 

abateri 

in calculul 

PQHSE  

(Licitatii) se 

aplica 

Subcontracto

rilor 

Prestatorului 

Puncte  

Amenda 

(*) 

(**) 

Aplicare 

Art 23 

lit. B 

directiei 

9.3 

Depasirea limitei de viteza: 

10 km/h pentru toate autoturisme, autovehicule, 

respective, utilaje sau alte autovehicule  

1 5  

9.4 

Transport de persoane cu stivuitor, escavator, 

macara, bena si folosirea acestor utilaje in alt scop 

decat cel constructiv 

2 10  

9.5 

Conducerea autovehicolelor in incinta fara permis de 

conducere corespunzator 
2 10  

9.6 

Conducerea autovehicolelor in incinta, in zone 

restrictionate fara a avea permis special de acces 
2 10  

9.7 

Nepurtarea centurii de siguranta, utilizarea 

telefonului mobil la volan, cu excepţia situaţiilor 

când este utilizat sistemul “maini libere” 

1 2  

9.8 

Folosirea necorespunzatoare a autovehicolului (nr. 

de persoane sau transport in conditii 

necorespunzatoare)  

1 5  

9.9 Parcarea in locuri nepermise 1 2  

9.10 

Absenta dotarilor minime obligatorii pe utilaje sau 

nefunctionarea acestora 
1 5  

9.11 

Nerespectarea semnificatiei indicatoarelor de 

circulatie 
1 5  

10 Alte abateri       

10.1 

Accesul persoanelor neautorizate la locurile de 

munca 
2 10  

10.2 

Nerespectarea normelor interne privind amplasarea 

constructiilor de organizare de santier ale 

subcontractorilor 

2 10  

10.3 

Nerespectarea normelor privind transportul, 

manipularea si depozitarea echipamentelor tehnice, 

materialelor si produselor 

2 10  

10.4 

Parasirea echipamentelor tehnice aflate in functiune 

sau incredintarea supravegherii acestora unor 

persoane neautorizate 

2 10  

10.5 

Neasigurarea sau nefolosirea instalatiilor electrice de 

constructie adecvate 
2 10  

10.6 

Echipamente electrice (tablouri, cabluri, 

prelungitoare, prize etc.) necorespunzatoare / 

deteriorate  

2 10  

10.7 

Cabluri electrice intinse pe caile de circulatie sau pe 

suprafete umede 
2 10  

10.8 

Folosirea de improvizatii pentru alimentarea 

agregatelor electrice ori utilizarea de sigurante 
2 10  
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Nr  

crt 
Abateri 

Punctaj 

ponderare 

abateri 

in calculul 

PQHSE  

(Licitatii) se 

aplica 

Subcontracto

rilor 

Prestatorului 

Puncte  

Amenda 

(*) 

(**) 

Aplicare 

Art 23 

lit. B 

fuzibile supradimensionate 

10.9 

Tablouri electrice neasigurate (care nu sunt inchise 

cu cheie sau lacat) impotriva interventiilor 

neautorizate 

2 10  

10.1

0 Lipsa centura impamantare, verificare PRAM 
2 10  

10.1

1 

Prize neinscriptionate / nemarcate corespunzator 

(tensiunea pe prize: 230V, 400V) 
1 5  

10.1

2 

Utilizarea sculelor neconforme, (cu defecte, 

inprovizatii) sau inadecvate tipului de lucrari 

executate 

2 10  

10.1

3 

Neluarea masurilor pentru prevenirea accidentelor 

prin electrocutare 
2 10  

10.1

4 

Spalarea echipamentului de lucru si a sculelor in 

benzina sau alte produse volatile 
2 10  

10.1

5 

Alte Actiuni Nesigure / Conditii Nesigure 

nementionate in prezenta lista 
1 5  

(*) 1 punct de amenda = 50 dolari USA; 

(**) amenda se aplica Prestatorului sau Subcontractorilor, in functie de partea vinovata 

        efectiv de savarsirea abaterii 

 

23.2. Abaterile care intra sub incidenta art. 22.lit B . sunt: 

 Incalcare reguli “ZERO TOLERANTA”: 

o - Nu introducem, nu consumam alcool sau droguri pe teritoriul platformei si nu venim la 

   lucru sub influenta acestora; 

o - Nu fumam decat in locurile special amenajate; 

o - Nu sustragem bunuri si produse din societate/ de pe platforma; 

o - Comunicam imediat orice orice accident/incident HSE. 

 Lucrul fara permise de lucru; 

 Nerealizarea  masurilor  inscrise in permisele de lucru; 

 Inceperea lucrului inainte de efectuarea determinarii  amestecului exploziv, H2S, O2, unde este cerinta; 

 Executarea de lucrari fara  vizarea  permiselor de lucru, conform procedurilor in vigoare; 

 Utilizarea de personal neautorizat; 

 Blocarea drumurilor de acces serviciului privat pentru situatii de urgenta sau/si a pompierilor militari. 

Alte abateri prevazute in tabelul de la art 23.1. mentionate ca intrand sub incidenta art. 23 pct.B. 

23.3. In Locatia Beneficiarului sunt impuse si urmatoarele reguli (Reguli care pot salva vieti) aplicabile la 

nivelul Grupului KMG International: 

a. Dezactivarea sistemelor de siguranță Obtineți autorizarea înainte de a anula sau dezactiva sistemele de 

siguranță 

b. Spațiu închis Obțineți autorizarea înainte de a intra într-un spațiu închis (permis de lucru) 

c. Conducerea autovehiculelor Respectați regulile de conducere în siguranță 

d. Izolarea energiilor Verificați izolarea tuturor surselor de energie și lipsa oricărei potențiale energii 

înainte de începerea lucrărilor 



Page 20 of 22 

 

e. Lucrul cu foc Controlați substanțele inflamabile și sursele de aprindere 

f. Zone periculoase Păstrați, atât dumneavoastră, cât și colegii, distanța de siguranță când situația o impune 

g. Ridicarea si manevrarea sarcinilor în condiții de siguranță Organizați operațiunile de ridicare de 

sarcini și controlați/asigurați zona 

h. Permis de lucruLucrați doar pe baza unui permis de lucru valid 

i. Lucrul la înălțime Asigurați-vă împotriva căderii atunci când lucrați la înălțime 

Nerespectarea acestor reguli se sanctioneaza conform prezentei Conventii. 

 

24. Raspunderea Prestatorului pentru faptele angajatilor, subcontractantilor si colaboratorilor sai.  

In situatia in care personalul Prestatorului savarseste pe teritoriul Beneficiarului fapte care 

antreneaza raspunderea penala, materiala sau contraventionala si care aduc sau pot aduce prejudicii 

Beneficiarului (denumite in continuare fapte), vor fi luate urmatoarele masuri cumulative cu care 

Prestatorul declara in mod expres ca este de acord: 

1. Angajatilor subcontractantilor respectivi si in masura in care contractul de munca dintre Prestator si 

personalul propriu al Prestatorului inceteaza, angajatilor respectivi ai Prestatorului li se va interzice accesul 

pe teritoriul Beneficiarului, raspunderea pentru eventualele intarzieri sau neindepliniri ale obligatiilor 

contractuale survenite din acest moment, revenind exclusiv Prestatorului; 

2. Subcontractantul Prestatorului ai carui salariati au savarsit asemenea fapte, nu va mai fi admis la licitatii 

pentru adjudecarea de contracte care sa vizeze prestarea de servicii si executia de lucrari la Beneficiar;  

3. Prestatorul va achita Beneficiarului contravaloarea daunelor suferite ca urmare a faptelor savarsite de 

personalul Prestatorului;  

4. In cazul in care unul sau mai multi dintre lucratorii Subcontractantilor Prestatorului au savarsit asemenea 

fapte, contractul va fi reziliat unilateral de catre Prestator, parte semnatara a contractului cu 

subcontractantul. 

 

25. Notificari  

25.1. Pe toata perioada derularii Contractului, atat Beneficiarul cat si Prestatorul, sunt obligati sa se 

informeze reciproc asupra nerespectarii prevederilor prezentei Conventii, care ar putea provoca accidente, 

incendii sau avarii. Beneficiarul va notifica Prestatorul cu privire la neregulile/neconformitatile constatate, 

prin intermediul derulantului de contract in baza rapoartelor de inspectie emise de Serviciul Intern 

PPM+PSI, respectiv Serviciul Protectia Mediului. 

25.2. Beneficiarul atentioneaza in scris si verbal Prestatorul in termen de 10 zile lucratoare de la 

constatarea abaterii prezentand dovezile relevante, atunci cand constata incalcari ale regulilor de 

securitate a muncii, sanatatii si a mediului, apararii impotriva incendiilor precum si ale prezentei conventii. 

Dupa primirea notificarii de la Beneficiar, de constatare a savarsirii abaterii, Prestatorul are 

obligativitatea comunicarii in scris catre Beneficiar a documentului emis la nivelul organizatiei sale ce 

atesta deciziile si masurile luate (conform prevederilor prezentei conventii) pentru corectarea si 

sanctionarea abaterilor constatate si transmise de Beneficiar  prin rapoarte de inspectie, e-mail si/sau PV 

cercetare, in termen de 10 zile lucratoare de la primirea notificarii Beneficiarului cu privire la abaterea 

savarsita si a documentelor insotitoare; in ceea ce priveste penalitatile aplicate subcontractorilor, conform 

celor prevazute in prezenta Conventie (puncte si bani), in Locatia Beneficiarului, acestea se vor factura de 

catre Beneficiar Prestatorului. Modalitatea efectiva de decontare financiara a penalitatilor aplicate 

subcontractorilor conform prezentului paragraf, este detaliata in Contract, la care se anexeaza prezenta 

Conventie si din care face parte componenta. In cazul in care Prestatorul/Beneficiarul nu trimite raspuns la 

notificari in termen de 10 zile lucratoare, se considera ca aceasta notificare este acceptata de ambele parti 

implicate si produce efecte conform celor mentionate in notificare. 

25.3. Beneficiarul se obliga sa instiinteze Prestatorul in termenul indicat in paragraful de mai sus, 

despre toate neregulile constatate la controalele tehnice, nereguli privind organizarea locului de munca si de 

la serviciile contractate, pentru care solicita aplicarea prevederilor art. 23 sau 24. 

25.4. Prestatorul poate lua decizii mai drastice in aplicarea de sanctiuni personalului propriu si 

subcontractantilor sai pe baza propriilor constatari privind nereguli la locul de munca si de la serviciile 

contractate, instiintand in scris asupra deciziei luate, pe Beneficiar. Deasemenea Prestatorul se obliga sa 

elimine imediat toate deficientele constatate.  
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26.  Prevederile prezentei Conventii  vor fi prelucrate cu intreg personalul Prestatorului.  

 

27. Functie de schimbarile ulterioare a legislatiei sau a altor reglementari interne ale Beneficiarului, alte 

masuri de prevenire a accidentelor de munca, a imbolnavirilor profesionale, a incendiilor si exploziilor, 

precum si pentru asigurarea securitatii personalului si instalatiilor, specifice conditiilor tehnologice si de 

periculozitate locale, acestea vor fi cuprinse intr-un proces verbal incheiat intre Beneficiar  si Prestator 

(act aditional) care vor face parte integranta  la prezenta Conventie. 

 

28. Prevederile prezentei Conventii sunt valabile numai pe perioada executarii lucrarilor/ prestarii 

serviciilor care fac obiectul Contractului încheiat. 

  

Prezenta conventie a fost incheiata in 2 (doua) exemplare, cate 1 (un) exemplar revenind societatii   

ROMPETROL RAFINARE S.A., respectiv [………] 

 

 

 

 

 

 

BENEFICIAR 

ROMPETROL RAFINARE S.A 

 

 

 

  Contractor 

 

 

------------------------------- 

Director General, 

SORIN GRAURE 

 

 

 

   Director General 

 

 

----------------------------------- 

Director Economic, 

ANTON ALEXANDRU CORNEL 

 

 

 

  Director Economic 

 

 

------------------------------ 

Director QHSE 

ANDREI FELICIA 

 

 

 

Director QHSE 

 

 

--------------------------------- 

Derulant Contract 

DANUT MIREA 

 

 

 

Derulant Contract 

 

 

--------------------------------- 

Coordonator SSM 

IANCU DANIELA 

 

 

 

Coordonator SSM 

 

 

--------------------------------- 

Departament Juridic 

GABRIELA VERNIC 

 

 

 

Departament Juridic 

 

 

--------------------------------- 
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